Informationsblatt

fiir Lehrpersonen

Unterrichtsstunde zum Thema

Gerechtigkeit - John Rawls’ “Schleier des Nicht-Wissens - Wie sollten
Giiter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden?

Stundenziel:
Die Lernenden erarbeiten selbststandig Verteilungsprinzipien indem sie eine fiktive Rolle in einem

Rollenspiel einnehmen. Die SuS kénnen diese Verteilungsprinzipien mithilfe der Durchfiihrung des
Gedankenexperiments “Schleier des Nicht-Wissens” auf Plausibilitét und Gerechtigkeit kritisch
hinterfragen.

Stundenziel fiir SuS mit Férderbedarf:
Die Lernenden kénnen eine fiktive Rolle in einer Gruppendiskussion tbernehmen und ein Prinzip

der Verteilungsgerechtigkeit nenne und erkléren.

Stundenfrage (sinngemif):
Wie sollten Giter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden?

Methode:
Rollenspiel, Think-Pair-Share

Differenzierungsmaf3nahmen:
Visuelle Unterstiitzungen, Video mit Untertitel, einfache Sprache

Link zum YouTube-Viedeo:
«SCHLEIER DES NICHTWISSENS» — das philosophische Gedankenexperiment | #filosofix

SRF Kultur: Kann Ungleichheit gerecht sein: https://www.youtube.com /watch?v=1cGYwwSg3fc

Materialien:

e Verlaufsplan
Arbeitsblatt: Wie sollten Giiter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden (Teil 1)

Arbeitsblatt: Wie sollten Giiter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden (Teil 2)

Material: Rollenbeschreibung

Material: Spielgeld
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https://youtu.be/1cGYwwSg3fc?si=Gbro-nJNziAZb7xh
https://www.youtube.com/hashtag/filosofix
https://youtu.be/1cGYwwSg3fc?si=Gbro-nJNziAZb7xh
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fiir Lehrpersonen

Unterrichtsstunde zum Thema
“Gerechtigkeit - John Rawls’ “Schleier des Nicht-Wissens - Wie sollten
Guter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden?”

Verlaufsplan;
Methodischer
r::; Phase Sachinhalt Kommentar und M:‘lfe dr::::in
Aktionsform
Plenum /
Die Klasse stellt die Tische und Stiihle zu 4 Gruppentischen a 6 Personen um. Jede SuS bekommt Gruppenarbeit
eine von 6 Rollen zugewiesen - jede der 4 Gruppen bekommt dieselben 6 Rollen, die innerhalb der
Gruppe verteilt werden, Diese unterschieden sich in Bezug auf sozialen Status, Lebensgeschichte, s
i - laminierte Rollenkarten
1) Hinfiihrung ~ |Beruf etc. g
“ e . = - S " — (insgesamt 24)
30 Bnel Lehrkraft frlaigt 1;|.t|‘r j?de Rolleﬂsmnglemar%hﬂ,\ch sTIhe \.:ur h_aber; eine Artzin hier: Méchte sie sich - laminiertes Spielgeld (12
mal kurz vorstellen?” Die 5uS prdsentieren ihre Rollen kurz im Plenum. Geld pro Gruppe = insgesamt
Nun bekommt jede Gruppe Spielgeld auf den Tisch gelegt, welches es zu verteilen gilt. Die 48 Geld)
Verteilung soll aus Sicht der den SuS zugewiesenen Rolle so gerecht wie méglich verteilt werden.
Die SuS sollen eigene Verteilungsprinzipien erproben und anschliefend im Plenum vorstellen, wie sie
das Geld verteilt haben und warum sie so verteilt haben, wie sie verteilt haben.
2) Problemstellung| Plenum
5 . Wie sollten Guter in unserer Gesellschaft gerecht verteilt werden? (sinngemag) - Tafel / PPP
3) Intuitive, selbst | " — : ’ . Think - Pair -
gesteverte Die SuS werden angehalten, Verteilungsprinzipien selbst zu formulieren und einer visuellen Share
Problemlsung Darstellung z.B. Emoji dazu auszuwahlen. Sie Uberlegen erst allein, dann in einer Murmelphase mit
15 einem Partner und stellen dann in der Gruppe vor - dann im Plenum. Die Ergebnisse werden an der - Tafel / PPP
Tafel / PPP von der Lehrkraft festgehalten. Die Lehrkraft stellt Fragen, sodass in etwa alle 6
Gerechtigkeitsprinzipien aus ,Praktische Philosophie 2 §. 112 vorhanden sind.
. Gruppenarbeit
4) Angeleitete, - Video (0:00:00 bis 0:02:00)
kontrollierte | Die Lehrkraft zeigt das YouTube-Video, um in den Schleier des Nicht-Wissens einzufiihren. - laminierte Rollenkarten
20 Problemldsung - |pas Gedankenexperiment vom Stundenanfang wird wiederholt - aber: Die Rollenkarten werden von (insgesamt 24)
der Lehrkraft eingesammelt und erst nach dem Verteilen des Geldes wieder ausgeteilt; nach dem - laminiertes Spielgeld (12
Prinzip des Schleier des Nicht-Wissens. Geld pro Gruppe = insgesamt
48 Geld)
Plenum
5. Festigung Die SuS erldutern, wie sie verteilt haben und warum sie so verteilt haben, wie sie verteilt haben.
: Was Tafelbild vomn Anfang wird als Vergleich herangezogen: Gibt es andere oder neue Erkenntnisse?
10 . Wias ist aufgefallen? - Tafel / PPP
Welches Verteilungsprinzip ist in den Augen der SuS am besten geeignet? Kann man pauschal eins
der Prinzipien nutzen?
Think - Pair -
Share
i Die SuS bekommen die Aufgabe: Uberlegt euch wie eine Utapie - das ist eine Welt, in der fiir euch
did 6.Transfer  |,jies perfekt geregelt ist - aussehen konnte. Ihr habt die Kontrolle tiber das ganze Geld der Welt. Wie
Reserve i : . ’ ' . .
JHA/ wiirdet ihr es verteilen? - Video (0:02:01 bis 0:03:02)
nichste . Im Anschluss wird das Ende vom YouTube-Video gezeigt. Dort wird erldutert, wie John Rawls sich
Stunde vorstellt, dass Menschen, die das Gedankenexperiment ,Schleier des Nicht-Wissens” durchfiihren,
Giiter verteilen wiirden.
Literatur
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Eine Entdeckungsreise in die Stadt der Zukunft

mit Jan Kamensky

Wie sollten Giiter in unserer

Gesellschaft gerecht verteilt werden?
Teil 1/2

Lernziele:
o Ich lerne verschiedene Méglichkeiten kennen, wie z.B. Geld fair verteilen werden kann.
e Ich kann im Rollenspiel ausprobieren, wie es ist, in einer bestimmten Rolle zu entscheiden.
e Ich kann tberlegen und besprechen, ob eine Verteilung fir alle gerecht ist.

Vorbereitung: Bildet Kleingruppen mit je 6 Personen. In jeder Kleingruppe gibt es sechs
verschiedene Rollen. Jede Rolle hat eine eigene Lebensgeschichte, einen Beruf
und einen bestimmten sozialen Status. Stellt eure Rolle kurz vor. Jede Gruppe
bekommt Spielgeld.

Aufgabe: Verteilt das Geld aus Sicht eurer Rollen moglichst gerecht. Denkt daran: Was
wirde eure Figur wollen? Was wére aus ihrer Sicht fair?

Meine Rolle:

So haben wir das Geld verteilt:
Zeichne/male oder schreibe auf, wie ihr das Geld untereinander verteilt habt:

Warum?

Ist eure gewahlte Verteilung fur deine Rolle gerecht?

Die sechs Verteilungsprinzipien:

KLIMA Seite 1/2
| BILDUNG

— E.V. Weitere Informationen unter publicclimateschool de/schulprogramm



Eine Entdeckungsreise in die Stadt der Zukunft
mit Jan Kamensky

Wie sollten Giiter in unserer

Gesellschaft gerecht verteilt werden?
Teil 2/2

Vorbereitung: Schaut euch gemeinsam das YouTube-Video an. Es erklart das

@ Gedankenexperiment "Schleider des Nicht-Wissens”. Gebt eure Rollenkarten ab.
lhr wisst nun also nicht mehr welche Rollen ihr habt.

Aufgabe: Verteilt das Spielgeld erneut, wie ihr es am fairsten fir alle findet - ohne zu
wissen, welche Rolle ihr selbst spater bekommt. Uberlegt: Welche Verteilung
ware gerecht, wenn ich jede Rolle sein kénnte?

\

rSo haben wir das Geld verteilt, OHNE zu wissen, welche Rolle wir spdter bekommen:
Zeichne/male oder schreibe auf, wie ihr das Geld untereinander verteilt habt:

Lasst euch nun wieder zuféllig Rollenkarten austeilen:

Meine Rolle:

Ist eure gewahlte Verteilung fir deine Rolle gerecht? Begriinde deine Antwort:

War die Art der Verteilung gerechter, als beim letzten Mal? Begriinde deine Antwort:

Reflexion/Vorbereitung fiir die Live-Schulstunde:
lhr habt tberlegt, wie man Geld gerecht verteilen kann. Stellt euch nun vor: Gerechtigkeit geht nicht
nur bei Geld — auch der 6ffentliche Raum gehort allen. Wie wiirdet ihr Platze, Parks, Stral3en
oder Gebaude so gestalten und verteilen, dass es fir alle fair ist? Denkt euch eure perfekte Welt:

o Wer darf den sffentlichen Raum nutzen?

o Wie wird er geteilt (z. B. fir Wohnen, Spielen, Verkehr, Erholung ...)?

e Wie kann er fair fur alle gestaltet werden?
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https://www.youtube.com/watch?v=1cGYwwSg3fc

Eine Entdeckungsreise in die Stadt der Zukunft
mit Jan Kamensky

Material: Rollenbeschreibungen

Rolle 1: /M\ Rolle 2:
Rolle 3:

Die Arztin Der Bauarbeiter
Die Alleinerziehende Mutter

« Beruf:
Arztin im Krankenhaus.

« Status:

Hohe Ausbildung, angesehener Beruf.

« Bediirfnisse:

Keine akuten finanziellen Probleme,
aber sehr viel Verantwortung

und lange Arbeitszeiten.

» Argument:

« Beruf:
Bauarbeiter auf Grofibaustellen.

« Status:
Weniger angesehen,
kérperlich harte Arbeit.

+ Bediirfnisse:
Muss seine Familie eméhren,
kérperlich sehr belastet.

» Argument:

ohne festen Job

« Beruf/Status:
Arbeitslos, alleinerziehend.

* Bedurfnisse:
Zwei kleine Kinder,
kaum Geld fir Essen und Kleidung.

* Argument:
LIch brauche Unterstiitzung, damit
meine Kinder eine Chance haben.

W

.lch rette téglich Menschenleben -
dafir sollte ich gut bezahit werden.”

,Ohne mich gébe es keine Hauser
oder Straen - harte Arbeit sollte
gerecht belohnt werden."

Rolle 4:

Der Unternehmer

+ Beruf:

Besitzer einer groften Firma.

« Status:
Sehr reich, viele Angestellte.

« Bediirfnisse:

Eigentlich keine finanziellen Sorgen,
aber Verantwortung fir die Arbeits-

platze seiner Angestellten.

» Argument:

,Ohne Unternehmer wie mich waren
viel mehr Menschen arbeitslos und arm.”

Rolle 5:

Der Gleichmacher

« Beruf/Status:
Kein bestimmter Beruf,

sieht sich als ,Birger wie alle anderen”.

+ Bediirfnisse:
Keine besonderen - findet, dass
niemand mehr oder weniger wert ist.

» Argument:
LAlle Menschen sind gleich -
also sollte jeder den gleichen Betrag
bekommen."

Rolle 6:

Der Rentner

+ Beruf/Status:
Hat friher als Verkaufer gearbeitet,
jetzt in Rente,

» Bediirfnisse:
Bekommt eine ausreichende Rente,
kann damit leben.

* Argument:
.Ich habe mein Leben lang fur
meine Rente gearbeitet -
sie ist mein gutes Recht!"
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Eine Entdeckungsreise in die Stadt der Zukunft
mit Jan Kamensky

Material: Spielgeld

1 Geld 1 Geld

1 Geld 1 Geld

1 Geld 1 Geld

1 Geld|1 Geld

1 Geld 1 Geld

1 Geld 1 Geld
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